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PERSONALE E VALUTAZIONE

�n. 4   dipendenti categoria B 

�punteggio medio 4,44 - voto min. 4,30 - voto max 4,50

�n. 2   dipendenti categoria D 

�punteggio medio 4,72 - voto min. 4,62 - voto max 4,82

MEDIA COMPLESSIVA = 4,53

I giudizi risultano differenziati all’interno di ciascuna categoria, non si è
ritenuto necessario calcolare l’indicatore statistico di riferimento 
(deviazioni standard) stante l’esiguità del numero delle valutazioni


